Protokół
z posiedzenia nr 50
Porozumienia na rzecz rozwoju przedsiębiorczości w Krakowie,

które odbyło się w dniu 16 września 2008 roku

w sali konferencyjnej UMK przy ul. Brackiej 1

Ilość uczestników: 13

Program spotkania 

1. Otwarcie posiedzenia.
2. Przejęcie porządku obrad. 
 
3. Przyjęcie protokołu z posiedzenia Porozumienia z dnia 17 czerwca 2008 r.
4. Informacje na temat działek na Rybitwach przedstawi Pan Jan Okoński Pełnomocnik Prezydenta ds. Rozwoju Przedsiębiorczości.

5. Sprawy organizacyjne i wniesione.
Akceptacja sprawozdania z realizacji Programu wspierania rozwoju małej i średniej przedsiębiorczości w Krakowie za 2007 rok.
6. Sprawy organizacyjne i wniesione.

7. Zamknięcie posiedzenia.

 
Ad. 1

Przybyłych członków Porozumienia powitał Przewodniczący Porozumienia - Pan Stanisław Osieka.

Ad 2.

Po odczytaniu porządku obrad posiedzenia Porozumienia Przewodniczący poddał go pod głosowanie. Dokonano zmiany w punkcie 4, ze względu na nieobecność Pana Jana Okońskiego Pełnomocnika Prezydenta ds. Rozwoju Przedsiębiorczości, informacje na temat działek na Rybitwach zostaną przedstawione na kolejnym spotkaniu Posiedzenia. W punkcie tym została przedstawiona informacja przez Pana Wojciecha Łaptasia (Punkt Obsługi Przedsiębiorcy) na temat zawieszania działalności gospodarczej przez przedsiębiorców – osoby fizyczne.

Ad. 3

Zebrani przyjęli protokół z posiedzenia nr 49 Porozumienia z dnia 17 czerwca 2008 roku.

Ad. 4.
Pan Wojciech Łaptaś – Kierownik Punktu Obsługi Przedsiębiorcy przedstawił informacje na temat zawieszania działalności gospodarczej przez przedsiębiorców – osoby fizyczne.

Ustawa z dnia 10 lipca 2008 r. o zmianie ustawy o swobodzie działalności gospodarczej oraz o zmianie niektórych innych ustaw (Dz. U.141 poz. 888) wprowadziła zmiany :
· w ustawie z dnia 2 lipca 2004 r. swobodzie działalności gospodarczej (Dz. U. z 2007 r. Nr 155, poz. 1095 z późn. zm.),
· w ustawie z dnia 19 listopada 1999 r. – Prawo działalności gospodarczej (Dz. U. Nr 101, poz. 1178, z późn. zm.).
W wyniku wprowadzonych zmian od 20 września 2008 r. przedsiębiorca niezatrudniający pracowników może zawiesić wykonywanie działalności gospodarczej na okres od 1 miesiąca do 24 miesięcy. 

Przedsiębiorca, który zamierza zawiesić wykonywanie działalności gospodarczej w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie działalności gospodarczej, jest obowiązany dokonać zgłoszenia do ewidencji działalności gospodarczej informacji o zawieszeniu wykonywania działalności gospodarczej. 

Zgłoszenie informacji o zawieszeniu wykonywania działalności gospodarczej powinno zawierać:

1) oznaczenie przedsiębiorcy oraz jego numer ewidencyjny PESEL, o ile taki posiada;

2) oznaczenie miejsca zamieszkania i adres przedsiębiorcy;

3) wskazanie okresu, na jaki następuje zawieszenie wykonywania działalności gospodarczej.

Do zgłoszenia, przedsiębiorca dołącza ponadto oświadczenie o niezatrudnianiu pracowników. 

W przypadku wykonywania działalności gospodarczej w formie spółki cywilnej zawieszenie wykonywania działalności gospodarczej jest skuteczne pod warunkiem jej zawieszenia przez wszystkich wspólników, a odpowiedzialność za skuteczność zawieszenia wobec innych wspólników spółki ponosi przedsiębiorca. 

Należy przy tym pamiętać, że zawieszenie działalności gospodarczej prowadzonej przez osobę fizyczną powoduje zawieszenie całości wpisu do ewidencji działalności gospodarczej. Oznacza to, że przedsiębiorca nie może wykonywać żadnej działalności gospodarczej wymienionej w swoim wpisie. 
Jeżeli przedsiębiorca posiada spółkę cywilną zawieszenie jest skuteczne tylko w przypadku gdy wspólnik (wspólnicy) spółki cywilnej zawiesi swój wpis do ewidencji działalności gospodarczej. Oznacza to że wspólnik (wspólnicy) spółki cywilnej nie będzie mógł wykonywać żadnej działalności gospodarczej wymienionej w swoim wpisie.
Przedsiębiorca, który zamierza wznowić wykonywanie zawieszonej działalności gospodarczej jest obowiązany dokonać zgłoszenia do ewidencji działalności gospodarczej informacji o wznowieniu wykonywania działalności gospodarczej. Zgłoszenie informacji o wznowieniu wykonywania działalności gospodarczej powinno zawierać następujące dane:

1) oznaczenie przedsiębiorcy oraz jego numer ewidencyjny PESEL, o ile taki posiada;

2) oznaczenie miejsca zamieszkania i adres przedsiębiorcy;

3) wskazanie daty wznowienia wykonywania działalności gospodarczej.

Przedsiębiorca może wielokrotnie zawieszać i wznawiać prowadzenie działalności gospodarczej pod warunkiem, że okres zawieszenia nie będzie krótszy niż 1 miesiąc i jednorazowy okres zawieszenia (od daty zgłoszenia informacji o zawieszeniu) nie będzie dłuższy niż 24 miesiące. 

Zgłoszenie informacji o zawieszeniu wykonywania działalności gospodarczej oraz informacji o wznowieniu wykonywania działalności gospodarczej jest zwolnione z opłat
Po upływie 24 miesięcy od dnia zgłoszenia informacji o zawieszeniu działalności gospodarczej przez przedsiębiorcę i jej nie wznowieniu organ ewidencyjny ma obowiązek wszcząć postępowanie zmierzające do wykreślenia z urzędu wpisu do ewidencji, po wcześniejszym wezwaniu przedsiębiorcy. Warunkiem jednakże wykreślenia wpisu do ewidencji działalności gospodarczej w tym przypadku jest uprzednie pisemne wezwanie i wyznaczenie dodatkowego trzydziestodniowego terminu na dokonanie zgłoszenia informacji o wznowieniu wykonywania działalności gospodarczej.
W okresie zawieszenia wykonywania działalności gospodarczej przedsiębiorca nie może wykonywać działalności gospodarczej i osiągać bieżących przychodów z pozarolniczej działalności gospodarczej jednakże w celu podtrzymania funkcjonowania firmy:

1)   ma prawo wykonywać wszelkie czynności niezbędne do zachowania lub zabezpieczenia źródła przychodów;

2)   ma prawo przyjmować należności lub obowiązek regulować zobowiązania, powstałe przed datą zawieszenia wykonywania działalności gospodarczej;

3)   ma prawo zbywać własne środki trwałe i wyposażenie;

4)   ma prawo albo obowiązek uczestniczyć w postępowaniach sądowych, postępowaniach podatkowych i administracyjnych związanych z działalnością gospodarczą wykonywaną przed zawieszeniem wykonywania działalności gospodarczej;

5)   wykonuje wszelkie obowiązki nakazane przepisami prawa;

6)   ma prawo osiągać przychody finansowe, także z działalności prowadzonej przed zawieszeniem wykonywania działalności gospodarczej;

7)   może zostać poddany kontroli na zasadach przewidzianych dla przedsiębiorców wykonujących działalność gospodarczą.


Przedsiębiorca w okresie zawieszenia będzie zobowiązany w szczególności do:

- złożenia rocznego zeznania podatkowego w podatku dochodowym od osób fizycznych lub w ryczałcie ewidencjonowanym;

- uiszczenia podatku dochodowego od osób fizycznych lub podatku dochodowego od osób prawnych albo ryczałtu ewidencjonowanego za rok podatkowy;

- rozliczenia VAT-u w przypadku wykonywania dozwolonych czynności podlegających opodatkowaniu tym podatkiem;

- regulowania innych niż podatki dochodowe danin publicznych, np. w zakresie podatków od nieruchomości, podatku od spadku czy podatku od czynności cywilnoprawnych.

W Krakowie zawieszenia bądź wznowienia działalności gospodarczej przez osoby fizyczne należy dokonać w Punkcie Obsługi Przedsiębiorcy przy ul. Wielickiej 28 A, czynnym od poniedziałku do piątku w godzinach 8:00 – 18:00, bądź wysłać wypełnione wnioski za pośrednictwem Poczty na adres: 

Referat Ewidencji Działalności Gospodarczej UMK

30-552 Kraków

ul. Wielicka 28A

Wszelkie informacje oraz druki wniosków wraz z obowiązującą procedurą znajdują się na stronie internetowej Punktu Obsługi Przedsiębiorcy www.bip.krakow.pl/pop, a odpowiedź na nurtujące Państwa wątpliwości można otrzymać korzystając z możliwości zadawania pytań drogą elektroniczna z poziomu ww. strony internetowej bądź dzwoniąc na numer telefonu: 012 616 56 00. 

 

Ad. 6.
Przewodniczący Porozumienia zgłosił wniosek o przygotowanie pisma do Rady Miasta Krakowa dotyczącego rozszerzenia wykazu inkasentów opłaty skarbowej do uchwały nr XI/154/07 (na podstawie pisma skierowanego do Pana Jarosława Gorczycy – Wicedyrektora Izby Skarbowej 
w Krakowie od Pana Lesława Fijała – Skarbnika Miasta Krakowa, pismo z dnia 21.08.2008 roku, nr OR-05.0562-939/08, OR-05.0562-941/08).
Wniosek 1.

Porozumienia na rzecz rozwoju przedsiębiorczości w Krakowie, wnosi o zmianę załącznika do podjętej przez Radę Miasta Krakowa uchwały nr XI/154/07 w sprawie inkasa opłaty skarbowej. 
Obecny Załącznik zawiera wykaz inkasentów opłaty skarbowej, w którym uwzględnione są tylko dwa Urzędy Skarbowe: Kraków - Podgórze oraz Kraków – Stare Miasto. Porozumienie proponuje rozszerzenie wykazu inkasentów o wszystkie pozostałe Urzędy Skarbowe w Krakowie. 
Członkowie Porozumienia otrzymali postulat od Wydziału Strategii i Rozwoju Miasta dotyczący przygotowania stanowiska Porozumienia na temat Konferencji „Przezwyciężanie barier rozwoju przedsiębiorczości”, która odbędzie się 20 listopada 2008 roku, ale także i o przygotowanie pytań, wniosków i propozycji wynikających z własnych doświadczeń i oczekiwań. 
Pan Przewodniczący zaproponował utworzenie zespołu w celu:

- opracowania tematów na Konferencję „Przezwyciężanie barier rozwoju przedsiębiorczości”, która odbędzie się 20 listopada 2008 roku;

- przygotowania informacji dotyczących podsumowania działalności porozumienia.
- akceptacji sprawozdania z realizacji Programu wspierania rozwoju małej i średniej przedsiębiorczości w Krakowie za 2007 rok.
Chęć uczestniczenia w zespole zgłosili:

1. Pani Małgorzata Wyrwińska-Cieślak – Polskie Stowarzyszenie Chrześcijańskich Przedsiebiorców.

2. Pan Wiesław Jopek – Krakowska Kongregacja Kupiecka.

3. Pan Zdzisław Kwieciński – Małopolskie Stowarzyszenie Kupców i Przedsiębiorców

4. Janusz Kusch – Stowarzyszenie Inżynierów i Mechaników Polskich  - oddział 
w Krakowie.

Spotkanie zespołu odbędzie się 23 września 2008 roku (wtorek) o godz. 11.00 na ul. Brackiej 1.
Pan Osieka zaproponował temat na ww. konferencję - Sposoby rozwiązywania problemów społecznych związanych z realizacją uciążliwych inwestycji w Mieście.

Pan Bogdan Rogoda z Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie przedstawił informacje na temat Małopolskiego Obserwatorium Gospodarczego. 

Celem głównym projektu jest dostarczanie aktualnych i rzetelnych informacji na temat sytuacji gospodarczej Małopolski, istotnych zwłaszcza dla rynku pracy i wzrostu przedsiębiorczości, pozwalających na skuteczne zarządzania procesem zmiany gospodarczej, a w konsekwencji na podejmowania decyzji o pożądanych kierunkach dalszego rozwoju regionu.

Osiąganie celów rozwojowych wynikających z diagnoz stanu, a sformułowanych w Strategii Rozwoju Województwa Małopolskiego na lata 2007 - 2013 – Obszar II - „Gospodarka Regionalnej Szansy” wiąże się z koniecznością inicjowania procesów modernizacyjnych regionalnej gospodarki, a w szczególności z adaptacją regionalnych kadr gospodarki do wyzwań wynikających z procesu globalizacji oraz wymogów gospodarki opartej na wiedzy. Przekłada się to w praktyce na konieczność podejmowania restrukturyzacji już na poziomie przedsiębiorstw, oraz szybkiego identyfikowania zagrożeń związanych ze zmianą gospodarczą w celu podejmowania adekwatnych działań na poziomie regionalnym. Wymaga to prowadzenia systematycznych i ukierunkowanych obserwacji i analiz, monitorowania sytuacji gospodarczej regionu, a w szczególności opracowania, bądź odpowiedniego dostosowania, metod badawczych i analitycznych, które pozwolą na podejmowanie szybkich działań zaradczych.

Niemniej ważnym zadaniem jest ocena już podjętych działań, a zwłaszcza ich skuteczności oraz faktycznego wpływu na sytuację gospodarczą regionu.

Dane dostępne w ramach statystyki publicznej, ze względu na opóźnienie jakie występuje między okresem ich gromadzenia a udostępnianiem, a także brak niektórych danych na poziomie regionalnym i lokalnym, nie są wystarczające do realizacji takiego zadania. Z drugiej zaś strony badania prowadzone są przez wiele instytucji, ośrodków badawczych co nierzadko skutkuje zjawiskiem „szumu informacyjnego”, część tematyk badawczych nakłada się, z kolei inne obszary pozostają niezbadane, trudno zatem znaleźć aktualizowaną syntetyczną informację na temat dostępnych badań na poziomie regionalnym. Badania w ramach projektu zostaną zainicjowane po zidentyfikowaniu potrzeb informacyjnych – na użytek innych ośrodków zajmujących się analizą różnych obszarów polityki regionalnej. Oprócz opisanego w projekcie Małopolskiego Obserwatorium Gospodarki, planowane jest utworzenie Obserwatorium Polityki Regionalnej, Obserwatorium Polityki Społecznej oraz Obserwatorium Edukacji i Rynku Pracy. Osoby zaangażowane w opracowanie projektów poszczególnych obserwatoriów w drodze konsultacji określiły ramy współpracy oraz wstępny zakres koordynacji planowanych działań. Wyniki badań, po opracowaniu i przyjęciu założeń metodologicznych oraz ich zakresu tematycznego dla całego okresu trwania projektu, będą użyteczne dla kluczowych interesariuszy, do grona których należy przede wszystkim zaliczyć, władze samorządowe wszystkich szczebli, publiczne służby zatrudnienia, agencje pośrednictwa pracy, organizacje zrzeszające przedsiębiorców, związki zawodowe, media, ośrodki naukowo – badawcze, przedsiębiorców oraz mieszkańców regionu.

Projekt przyczyni się w szczególności do rozwiązania następujących problemów: 
1) trudności w wykorzystaniu istniejących zasobów i narzędzi informacyjnych,

2) brak przełożenia wyników badań, wniosków i rekomendacji zeń płynących na procesy decyzyjne,

3) brak systematyczności prowadzonych badań, ustalenia wielkości referencyjnych, 
4) deficyt informacji odnośnie do efektów gospodarczych na poziomie regionalnym 
w wynikających z inwestycji, rozwoju ekonomicznego firm oraz wsparcia dla przedsiębiorców,

5) niedostateczna ilość informacji i danych do formułowania prognoz, 
6) słaba współpraca instytucji w zakresie realizacji badań i wymiany informacji.
Projekt został uwzględniony w Planie Działania dla Priorytetu VIII PO KL, zaś określony na wstępie główny cel projektu „Małopolskie Obserwatorium Gospodarki” jest w pełni zgodny 
z Rozdziałem 3 „Poprawa zdolności adaptacyjnych pracowników i przedsiębiorstw do zmian zachodzących w gospodarce” w strategii realizacji celów Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, 
a w szczególności z Celem szczegółowym 2: „Poprawa funkcjonowania systemu przewidywania 
i zarządzania zmianą gospodarczą” w ramach Priorytetu VIII – Regionalne Kadry Gospodarki. Cel projektu wpisuje się także w kierunki polityk w ramach Obszaru II „Gospodarka regionalnej szansy” w Strategii Rozwoju Województwa Małopolskiego na lata 2007-2013, zwłaszcza Kierunek II.1 „Wsparcie międzynarodowej konkurencyjności małopolskich –przedsiębiorstw i instytucji”, oraz w Obszar IX „Nowoczesne Zarządzanie publiczne”, a zwłaszcza Kierunek polityki IX.5 „Badania i analizy regionalne – stworzenie zaplecza merytorycznego dla prowadzenia polityki rozwoju województwa”. 

Projekt składa się z następujących trzech zadań:

Zadanie 1:

Badania, analizy, transfer wiedzy i dobrych praktyk

Przewiduje się realizację badań w oparciu o jednolite założenia metodologiczne dla całego okresu realizacji projektu. Będą realizowane następujące typy badań:

Badania cykliczne – w celu śledzenia trendów rozwojowych gospodarki regionalnej, dostarczania informacji pozwalających na budowanie scenariuszy rozwoju oraz podejmowania adekwatnych działań wyprzedzających. 

W ramach badań cyklicznych planuje się między innymi: Badania o stanie inwestycji regionalnych (co 1 rok). Badania, w odniesieniu do których proponowany cykl badawczy będzie porównywalny z okresem realizacji całego projektu, zostaną realizowane jak badania jednorazowe, z dalszą rekomendacją do kontynuacji.

Badania jednorazowe – realizowane na podstawie programów badawczych oraz identyfikacji potrzeb informacyjnych, z założeniem przynajmniej jednokrotnej aktualizacji potrzeb w okresie realizacji projektu. Wybór tematyk nastąpi we współpracy z ekspertami zewnętrznymi, oraz po rozpoznaniu zasobów i potrzeb informacyjnych. 

Badania typu „ad hoc” – zaspokajanie pojawiających się w trakcie okresu realizacji projektu potrzeb informacyjnych, które trudno precyzyjnie określić w chwili przygotowywania projektu oraz założeń metodologicznych. Analizy i raporty w odpowiedzi na zgłaszane potrzeby informacyjne kluczowych interesariuszy, a mające, bądź potencjalnie mogące mieć, istotne znaczenie dla rozwoju gospodarczego regionu (np. badania branżowe).

Zarówno tematyka jak i cykle badawcze będą zharmonizowane z planami badawczymi innych obserwatoriów działających w obszarze rynku pracy, edukacji, polityki społecznej.

W ramach tego zadania będą także wymieniane doświadczenia oraz dobre praktyki z innymi instytucjami realizującymi badania regionalnej gospodarki. Dobre praktyki, a zwłaszcza rozwiązania metodologiczne, będą wykorzystywane w badaniach realizowanych w projekcie. Przewiduje się także korzystanie z wiedzy i doświadczenia ekspertów zagranicznych podczas konferencji bądź seminariów. Biorąc pod uwagę, że część pracy merytorycznej będzie realizowana siłami własnymi, zaplanowano w tym działaniu także szkolenia dla członków zespołu projektowego zaangażowanych w obsługę merytoryczną projektu.

Ad.7.

Na tym Przewodniczący Porozumienia zakończył obrady. 

Protokołowała:
Anna Brydniak
Wydział Strategii i Rozwoju UMK

Referat ds. Rozwoju Przedsiębiorczości
Za zgodność

Stanisław Osieka

